
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД АРЗАМАС
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
______________ №_______

О внесении изменений в постановление администрации города Арзамаса
от 22.10.2014 № 1825 «Об утверждении нормативных правовых актов,

связанных с исполнением Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции»

В целях приведения в соответствии с действующим законодательством,
руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О
противодействии коррупции», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об
общих принципах организации местного самоуправления в единой системе
публичной власти», Федеральным законом от 28.12.2025 №505-ФЗ «О внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указом
Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении
гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Указом
Президента Российской Федерации от 31.12.2025 №1009 «Об изменении и признании
утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», Указом
Губернатора Нижегородской области от 20.01.2026 №9 «О внесении изменений в
некоторые указы Губернатора Нижегородской области»:

1. Внести в постановление администрации города Арзамаса от 22.10.2014
№1825 «Об утверждении нормативных правовых актов, связанных с исполнением



Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее
- постановление) следующие изменения:

1.1. Пункт 1.2. постановления изложить в следующей редакции:
«1.2. Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение

должностей муниципальной службы администрации городского округа город
Арзамас Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации
городского округа город Арзамас Нижегородской области сведений о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера (Приложение 2).»;

1.2. Приложение 2 «Положение о представлении гражданами,
претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации
городского округа город Арзамас Нижегородской области, и муниципальными
служащими администрации городского округа город Арзамас Нижегородской
области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера» к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к
настоящему постановлению;

1.3. В Приложении 4 «Положение о проверке достоверности и полноты
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей
муниципальной службы в администрации городского округа город Арзамас
Нижегородской области, и лицами, замещающими должности муниципальной
службы в администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области,
и соблюдения ограничений лицами, замещающими должности муниципальной
службы в администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области»:

1.3.1. Подпункт «а» пункта 1 изложить в следующей редакции:
«а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с
Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение
должностей муниципальной службы администрации городского округа город
Арзамас Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации
городского округа город Арзамас Нижегородской области сведений о доходах, об



имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденным настоящим
постановлением;»;

1.3.2. Подпункт «г» пункта 6 изложить в следующей редакции:
«г) направлять в установленном порядке запросы (кроме запросов в кредитные

организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие
государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним,
Центральный каталог кредитных историй, Центральный банк Российской Федерации,
бюро кредитных историй, операторам информационных систем, в которых
осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, держателям реестра
владельцев ценных бумаг и депозитариям) в органы прокуратуры Российской
Федерации, следственные органы Следственного комитета Российской Федерации,
иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов
Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных
органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения,
организации и общественные объединения (далее - государственные органы и
организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального
служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и
полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными
правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим
установленных ограничений;».

2. Отделу по связям с общественностью администрации городского округа
город Арзамас Нижегородской области (Маценко О.И.) обеспечить опубликование
настоящего постановления в газете «Арзамасские новости», а также на официальном
сайте администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального
опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с
01.01.2026.



4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Мэр города Арзамаса А.А.Щелоков



Приложение
к постановлению администрации
городского округа город Арзамас

Нижегородской области
от ______________ № __________

«Приложение 2
к постановлению администрации

города Арзамаса
от 22.10.2014 №1825

Положение
о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей

муниципальной службы администрации городского округа город Арзамас
Нижегородской области, и муниципальными служащими администрации

городского округа город Арзамас Нижегородской области сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Настоящим Положением определяется порядок представления
гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области (далее –
должности муниципальной службы), и муниципальными служащими администрации
городского округа город Арзамас Нижегородской области ( далее – муниципальные
служащие) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008
№273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера), и порядок представления
муниципальными служащими сведений о расходах, а также об источниках получения
средств, за счет которых совершены сделки, предусмотренные Федеральным законом
от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - сведения о расходах,
а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами
возлагается:



2.1. На гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной
службы, предусмотренной перечнем должностей муниципальной службы,
утвержденным настоящим постановлением, при назначении на которые граждане
обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера (далее – гражданин);

2.2. На муниципального служащего, замещающего должность муниципальной
службы, предусмотренную перечнем должностей муниципальной службы,
утвержденным настоящим постановлением, при замещении которых муниципальные
служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера (далее – муниципальный служащий);

2.3 На муниципального служащего, претендующего на должность
муниципальной службы, предусмотренную перечнем должностей муниципальной
службы, утвержденным настоящим постановлением, при замещении которых
муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера (далее - кандидат на должность,
предусмотренную перечнем).

3. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, сведения о расходах, а также об
источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, возлагается на
муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы,
включенную в перечень должностей муниципальной службы, утвержденным
настоящим постановлением, при замещении которых муниципальные служащие
обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, в случае возникновения оснований для представления
сведений о расходах, предусмотренных статьей 3 Федерального закона от 03.12.2012
№230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные
должности, и иных лиц их доходам».

4. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет
которых совершены сделки, представляются по форме справки, утвержденной
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Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении
формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской
Федерации», заполненной с использованием специального программного
обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента
Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте
федеральной государственной информационной системы в области государственной
службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

а) гражданами при назначении на должности муниципальной службы,
предусмотренные перечнем должностей муниципальной службы, указанным в
пункте 2 настоящего Положения;

б) муниципальными служащими в случае возникновения оснований для
представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от
03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам» - не позднее 30 апреля года,
следующего за годом, в котором возникли такие основания;

в) кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, при назначении на
должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей
муниципальной службы, указанным в пункте 2 настоящего Положения.

5. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы
представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы
по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии,
пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи
документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об
имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего
месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на
отчетную дату);
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б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,
полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином
документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об
имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего
месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной
службы (на отчетную дату).

6. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии
с пунктом 5 настоящего Положения.

7. Муниципальный служащий представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором

возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с
Федеральным законом от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»
(отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии,
пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на
праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по
состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,
полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для
представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от
03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех
источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также
сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

в) сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению



земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных
бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций),
цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой
(супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года,
предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если
общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих
отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены
эти сделки.

8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера представляются в отдел муниципальной службы и кадровой работы
департамента организационно-кадровой работы администрации городского округа
город Арзамас Нижегородской области (далее - Отдел) в порядке, устанавливаемом
настоящим постановлением.

9. В случае если гражданин, муниципальный служащий или кандидат на
должность, предусмотренную перечнем, обнаружили, что в представленных ими в
Отдел сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо
имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке,
установленном настоящим Положением.

Гражданин вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со
дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 4 настоящего
Положения.

Муниципальный служащий вправе представить уточненные сведения в течение
одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 4
настоящего Положения.

Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, вправе представить
уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в
соответствии с подпунктом «в» пункта 4 настоящего Положения.



10. В случае непредставления по объективным причинам кандидатом на
должность, предусмотренную перечнем, муниципальным служащим сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на
соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при
администрации городского округа город Арзамас Нижегородской области.

11. Муниципальный служащий, в отношении которого в целях противодействия
коррупции установлена дисциплинарная ответственность за несоблюдение
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании
конфликта интересов и неисполнение обязанностей, освобождается от указанной
ответственности в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и
требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не
зависящих от него обстоятельств в установленном порядке. Соблюдение таких
ограничений, запретов и требований, а также исполнение таких обязанностей должно
быть обеспечено муниципальным служащим не позднее чем через один месяц со дня
прекращения действия не зависящих от него обстоятельств, препятствующих
соблюдению таких ограничений, запретов и требований, а также исполнению таких
обязанностей, если иное не установлено федеральными законами.

Не зависящими от муниципального служащего обстоятельствами признаются
находящиеся вне контроля затронутого ими физического лица чрезвычайные и
непредотвратимые обстоятельства, которых при данных условиях нельзя было
ожидать или избежать либо которые нельзя было преодолеть, которые исключают
возможность соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении
или об урегулировании конфликта интересов и исполнения обязанностей,
установленных действующими федеральными законами в целях противодействия
коррупции. К таким обстоятельствам, в частности, относятся стихийные бедствия (в
том числе землетрясение, наводнение, ураган), пожар, массовые заболевания
(эпидемии), забастовки, военные действия, террористические акты, запретительные
или ограничительные меры, принимаемые государственными органами (в том числе



государственными органами иностранных государств) и органами местного
самоуправления. Не зависящими от муниципального служащего обстоятельствами
не могут быть признаны регулярно повторяющиеся и прогнозируемые события и
явления, а также обстоятельства, наступление которых зависело от воли или действий
физического лица, ссылающегося на наличие этих обстоятельств.

Основанием для освобождения этого лица от дисциплинарной ответственности
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об
урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных
законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции,
является установленная Комиссией причинно-следственная связь между
возникновением этих обстоятельств и невозможностью соблюдения таких
ограничений, запретов и требований, а также исполнения таких обязанностей.

Муниципальный служащий в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало
известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих
соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об
урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных
федеральными законами в целях противодействия коррупции, обязан подать в
Комиссию уведомление об этом в форме документа на бумажном носителе с
приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии),
подтверждающих факт наступления не зависящих от него обстоятельств. В случае,
если указанные обстоятельства препятствуют подаче уведомления об этом в
установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих
дней со дня прекращения указанных обстоятельств.

12. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с
настоящим Положением, осуществляется в соответствии с законодательством
Российской Федерации, законодательством Нижегородской области,
муниципальными правовыми актами.

Контроль за соответствием расходов лиц, указанных в пункте 3 настоящего
Положения, а также расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей



общему доходу лиц, указанных в пункте 3 настоящего Положения, и их супруг
(супругов) за три последних года, предшествующих совершению сделки,
осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом 25 декабря 2008
года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 3 декабря
2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми
актами Президента Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами
Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами
Нижегородской области.

13. Сведения представляемые гражданами, муниципальными служащими и
кандидатами на должность, предусмотренную перечнем, в соответствии с настоящим
Положением, относятся к информации ограниченного доступа.

Если федеральным законом такие сведения отнесены к сведениям,
составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с
законодательством Российской Федерации о государственной тайн

Эти сведения представляются мэру города Арзамаса, а также иным должностным
лицам в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

14. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит
работа со сведениями о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях,
не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, представленные в соответствии с настоящим Положением,
представляемые муниципальными служащими сведения о расходах, об источниках
получения средств, за счет которых совершены сделки, и информация о результатах
проверки достоверности и полноты этих сведений (решении соответствующей
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных
служащих и урегулированию конфликта интересов при администрации городского



округа город Арзамас Нижегородской области) приобщаются к личному делу
муниципального служащего.

В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем,
представившие в Отдел сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не были
назначены на должность муниципальной службы, такие сведения возвращаются
указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

16. Непредставление гражданином сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представление заведомо неполных
сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо
представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в
приеме указанного гражданина на муниципальную службу.

Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах, а также об
источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, представление
заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных
федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений в
случае, если представление таких сведений обязательно, является правонарушением,
влекущим освобождение муниципального служащего от замещаемой должности
муниципальной службы.».


